


III. Оценка соответствия уровня доступности для инвалидов объекта и 

имеющихся недостатков в обеспечении условии его доступности для инвалидов  

№ 

п/п 

 

 

 

 

Основные показатели доступности для 

инвалидов объекта 

 

Оценка состояния 

уровня доступности 

и имеющихся 

недостатков в 

обеспечении условий 

доступности для 

инвалидов объекта 

 

1. 

Возможность беспрепятственного входа в объекты и 

выхода из них 

отсутствует 

2. Возможность самостоятельного передвижения по 

территории объекта в целях доступа к месту 

предоставления услуги, в том числе с помощью 

работников объекта, предоставляющих услуги, 

ассистивных и вспомогательных технологий. а также 

сменного кресла-коляски 

отсутствует 

 

3. 

Наличие условий для индивидуальной мобильности 

инвалидов. в том числе: 

 

выделенные стоянки автотранспортных средств для 

инвалидов 

отсутствуют 

сменные кресла-коляски отсутствуют 

адаптированные лифты отсутствуют 

поручни отсутствуют 

пандусы отсутствуют 

подъемные платформы (аппарели) отсутствуют 

раздвижные двери отсутствуют 

доступные входные группы доступны 

доступные санитарно-гигиенические помещения частично доступны 

достаточная ширина дверных проемов в стенах, 

лестничных маршей, площадок 

стандартная ширина 

4. Возможность посадки в транспортное средство и 

высадки из него перед входом в объект, в том числе с 

использованием кресла-коляски и, при необходимости, с 

помощью работников объекта 

с помощью 

работников станции 

5. Сопровождение инвалидов, имеющих стойкие 

нарушения функции зрения, и возможность 

самостоятельного передвижения по территории объекта 

с помощью 

работников станции 

6. Содействие инвалиду при входе на объект и выходе 

из него, информирование инвалида о доступных 

маршрутах общественного транспорта 

доступно 

7. Надлежащее размещение оборудования и носителей 

информации, необходимой для обеспечения 

беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и 

услугам, с учетом ограничений их жизнедеятельности, в 

том числе: 

 

дублирование необходимой для получения услуги 

звуковой и зрительной информации; 

отсутствует 

наличие надписей, знаков и иной текстовой и 

графической информации знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном 

фоне 

отсутствует 



 

 

IV. Оценка соответствия уровня доступности для инвалидов предоставляемых 

услуг и имеющихся недостатков в обеспечении условий их доступности для 

инвалидов 

8. Обеспечение доступа на объект собаки-проводника 

при наличии документа, подтверждающего ее специальное 

обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденных 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22 июня 2015 г. № 386н 

доступно 

9. Возможность предоставления необходимых услуг в 

дистанционном режиме, предоставление необходимых 

услуг по месту жительства инвалида в случае 

невозможного полного обеспечения доступности с учетом 

потребностей инвалидов 

доступно 

№ 

п/п 
Условия доступности для инвалидов 

предоставляемых услуг 

Оценка состояния и 

имеющихся 

недостатков в 

обеспечении условий 

доступности для 

инвалидов 

предоставляемых услуг 

1. Наличие при входе на объект вывески с названием 

организации, графиком работы организации, плана 

здания, выполненных рельефно-точечным шрифтом 

Брайля и на контрастном фоне 

отсутствует 

2. Оказание инвалидам помощи, необходимой для 

получения в доступной для них форме информации о 

правилах предоставления услуги, в том числе об 

оформлении необходимых для получения услуги 

документов и др. 

частично 

3. Предоставление инвалидам по слуху, при 

необходимости, услуги с использованием русского 

жестового языка, включая обеспечение допуска на 

объект-сурдопереводчика, тифлопереводчика 

отсутствует 

4. Наличие в одном из помещений, предназначенных 

для проведения массовых мероприятий, индукционных 

петель и звукоусиливающей аппаратуры 

отсутствует 

5. Адаптация официального сайта для лиц с 

нарушениями зрения (слабовидящих) 

адаптирован 

6. Обеспечение предоставления услуг тьютора на 

основании соответствующей рекомендации в заключении 

ПМПК или ИПРА 

при необходимости 

7. Предоставление бесплатно учебников и учебных 

пособий, иной учебной литературы, а также специальных 

технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования 

не предоставляется 

8. Оказание работниками образовательной 

организации иной необходимой инвалидам помощи в 

преодолении барьеров, мешающих получению услуг в 

сфере образования и использованию объектов наравне с 

частично 



 

Состояние доступности объекта оценивается, как доступно частично, избирательно 

для разных категорий инвалидов, а так же условно доступное (с дополнительной 

помощью), что не обеспечивает полноценного нахождения на объекте всех категорий 

инвалидов. 

 

V. Управленческие решения по срокам и объемам работ, необходимых для 

приведения объекта и порядка предоставления на нем услуг в соответствие с 

требованиями законодательства Российской Федерации 

 

№ 

п/п 

Мероприятия, необходимые для приведения 

объекта в соответствие с  требованиями 

законодательства Российской Федерации об обеспечении 

их доступности для инвалидов 

Объем работ Сроки 

выполнения 

1. Оснащение учреждения надписями, знаками и 

иной текстовой и графической информацией знаками, 

выполненными рельефноточечным шрифтом Брайля и на 

контрастном фоне 

50 тыс. руб. 2025 г. 

2. Оборудование пандуса, установить 

противоскользящее покрытие на края ступеней; 

установить поручни вдоль марша лестниц; снизить 

высоту порога входной двери; установить кнопку вызова 

персонала в пределах досягаемости инвалида-

колясочника.  

250 тыс. руб. 

текущий 

ремонт       

     II-III квартал 

2022 г. 

3. Наличие при входе на объект вывески с названием 

организации, графиком работы организации, плана 

здания, выполненных рельефно-точечным шрифтом 

Брайля и на контрастном фоне 

12 тыс. руб. 2025 г. 

4. Наличие в одном из помещений, предназначенных 

для проведения массовых мероприятий, индукционных 

петель и звукоусиливающей аппаратуры 

 

100 тыс. руб. 

. 

2027 г. 

 

5. Обучение сотрудников, предоставляющих услуги 

инвалидам, по вопросам, связанным с обеспечением 

доступности для них объектов и услуг 

18 тыс. руб. 2025 г. 

другими лицами 

9. Проведение инструктирования сотрудников, 

предоставляющих услуги инвалидам по вопросам, 

связанным с обеспечением доступности для них объектов 

и услуг 

не проводилось 

10. Наличие сотрудников, на которых 

административно распорядительным актом возложено 

оказание инвалидам помощи при предоставлении им 

услуг 

не имеется 

11. Наличие педагогических работников, имеющих 

образование и (или) квалификацию, позволяющие 

осуществлять обучение по адаптированным основным 

общеобразовательным программам 

имеется 

12. Иные условия доступности услуг в сфере 

образования для инвалидов 

отсутствуют 



Период проведения мероприятий по повышению значений показателей 

доступности 2021-30 гг. 

Ожидаемый результат: доступность объекта маломобильным группам населения. 

 Информация (паспорт доступности) размещена на сайте МБУ ДО «БГСЮН» 

 

VI. Особые отметки 

 
Паспорт сформирован на основании акта обследования объекта от 28.01.2021 года 

комиссией, состав которой утвержден приказом МБУДО «БГСЮН» от 21.01.2021 года  

№ 01-07/18 (акт прилагается). 

МБУ ДО «БГСЮН» оставляет за собой право вносить изменения и дополнения в    

Паспорт      доступности с учетом финансирования и потребности в предоставлении услуг 

на качественно новом уровне с учетом изменения федерального и регионального 

законодательства. 

        

Перечень нормативно-правовой базы: 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 09.11.2015 №1309 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой 

помощи». 

Письмо Министерства образования и науки РФ  от 12.02.2016 № ВК-270/07 «Об 

обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования». 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

 к Паспорту доступности МБУ ДО «БГСЮН»  

для инвалидов и предоставляемых на нем услуг 

 в сфере образования 

«Дорожная карта» 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Барнаульская городская станция юных натуралистов» 

по обеспечению доступности объектов и услуг в сфере образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями 

 

I. Общие положения 

1. «Дорожная карта» (план действий) муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Барнаульская 

городская станция юных натуралистов» (далее – «МБУДО БГСЮН») направлен на обеспечение условий по повышению значений 

показателей доступности для инвалидов к объекту МБУ ДО «БГСЮН» и предоставляемым на нем услугам в сфере образования. План 

разработан с учетом требований приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 ноября 2015 года № 1309 «Об 

утверждении порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также 

оказания им при этом необходимой помощи». 

Частью 5 статьи 5 Федерального закона от 29.12.2012г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации» в целях реализации 

права каждого человека на образование «создаются необходимые условия для получения без дискриминации качественного образования 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной адаптации...». Согласно указанному 

Федеральному закону специальные условия для получения образования подразумевают условия обучения, воспитания и развития, 

включающие в себя: 

- использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

- использование специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 

- использование специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

- предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 

- проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 

- обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Получение образования детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной 

социализации, обеспечения их полноценного участия в жизни общества, эффективной самореализации в различных видах 

профессиональной и социальной деятельности. 

2. Целью «дорожной карты» является поэтапное повышение с учетом финансовых возможностей уровня доступности для 



инвалидов к объекту и предоставляемым на нем услугам в сфере образования, в том числе: 

- обеспечение условий доступности для инвалидов объекта сферы образования; 

- обеспечение условий для беспрепятственного пользования инвалидами услугами в сфере образования; 

- полноценная интеграция инвалидов в общество. 
3. «Дорожной картой» в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 ноября 2015 

года №1309 «Об утверждении порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере 
образования, а также оказания им при этом необходимой помощи» определяются: 

- цели обеспечения доступности для инвалидов объектов и услуг; 
- значения показателей доступности для инвалидов объектов и услуг (на период 2021 - 2030 годов); 
-перечень мероприятий, реализуемых для достижения запланированных значений показателей доступности для инвалидов объектов 

и услуг. 

4. Целями реализации «дорожной карты» являются: 

- создание условий доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения равных возможностей доступа к 

объекту МБУ ДО «БГСЮН» и предоставляемым услугам, а также оказание им при этом необходимой помощи в пределах полномочий; 

- установление показателей, позволяющих оценивать степень доступности для инвалидов объекта и услуг; 

- оснащение объекта приспособлениями, средствами и источниками информации в доступной форме, позволяющими 

обеспечить доступность для инвалидов предоставляемых на нем услуг; 

 проведение паспортизации объекта и услуг, принятие и реализация решений о сроках поэтапного повышения значений 

показателей его доступности до уровня требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

5. Для достижения заявленных целей «дорожной картой» предусмотрен перечень мероприятий, реализуемых для достижения 

запланированных значений показателей доступности для инвалидов к объекту и услугам в соответствии с требованиями законодательства 

Российской Федерации об обеспечении доступности для инвалидов объектов и услуг путем учета указанных требований при разработке 

проектных решений на новое строительство или реконструкцию объекта. 

6. «Дорожной картой» предусматривается создание необходимых условий для решения основных проблем с обеспечением для 

инвалидов беспрепятственного доступа к объекту и услугам, в том числе: 

- адаптация объекта с учетом реконструкции или капитального ремонта для обеспечения доступа инвалидов к объекту и 

услугам; 

- отсутствие или неполная оснащенность объекта приспособлениями, средствами и источниками информации в доступной 

форме, необходимыми для получения инвалидами услуг наравне с другими лицами; 

- наличие работников, предоставляющих услуги инвалидам, не прошедших инструктирование или обучение по вопросам, 

связанных с обеспечением их доступности и оказанием при этом помощи инвалидам, и не владеющих необходимыми для этого знаниями 

и навыками; 

- отсутствие паспорта доступности объекта, содержащего решения об объеме и сроках проведения мероприятий по поэтапному 

созданию условий для беспрепятственного доступа инвалидов; 

- отсутствие в административных регламентах государственных услуг (в должностных инструкциях работников) положений, 



определяющих их обязанности и порядок действий по оказанию инвалидам помощи и содействия в преодолении барьеров, мешающих 

получению ими услуг наравне с другими лицами. 

«Дорожной картой» предусматривается проведение мероприятий по поэтапному повышению значений показателей, 

предоставляемых услуг инвалидам с учетом имеющихся у них нарушений функций организма, а также оказанию им помощи в преодолении 

барьеров, препятствующих получению услуг, таких как: 

- принятие МБУ ДО «БГСЮН» нормативных правовых документов, обеспечивающих соблюдение установленных 

законодательством Российской Федерации условий доступности объекта и услуг для инвалидов; 

- организация работы по обеспечению предоставления услуг инвалидам; 

- расширение перечня оказываемых услуг, доступных для лиц с ограниченными возможностями, через информационно 

телекоммуникационную сеть «Интернет». 

7. Основные ожидаемые результаты реализации «дорожной карты»: 

- поэтапное выполнение запланированных значений (показателей) доступности объекта и услуг с учетом финансовых 

возможностей организации, предоставляющей услуги в сфере образования; 

- обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объекту и предоставляемым 

услугам согласно запланированным показателям Плана мероприятий («дорожной карты») МБУ ДО «БГСЮН». 

Реализация «дорожной карты» позволит сформировать условия для устойчивого развития доступной среды для инвалидов, повысить 

доступность и качество предоставляемых инвалидам услуг в сфере образования, преодолеть социальную разобщенность. 

Сроки реализации Плана мероприятий «дорожной карты» - 2021 - 2030 годы. 

Результатом реализации «дорожной карты» является повышение к 2030 году значений показателей доступности для инвалидов 

объектов и услуг в сфере образования.  



 

 

II. Таблица повышения значений показателей доступности для инвалидов МБУ ДО «БГСЮН» и услуг в сфере образования 

 

 

№ 

п/п 

Наименование условий доступности для 

инвалидов объекта и услуг 

Ед. 

изм. 

 

% 

Управленческое решение 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030  

  1. 

 

 

 

 

 

Возможность самостоятельного 

передвижения по территории объекта в 

целях доступа к месту предоставления 

услуги, в том числе с помощью 

работников объекта ,предоставляющих 

услуги, ассистивных и вспомогательных 

технологий. а также сменного кресла-

коляски  10 10 10 10 80 80 90 90 90 100 Ходатайство о выделении средств 

  2. 

Наличие условий для индивидуальной 

мобильности инвалидов. в том числе: 
           

 

выделенные стоянки автотранспортных 

средств для инвалидов 

 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Нет территории 

сменные кресла-коляски  - - - - - - - - - - Нет возможности 

адаптированные лифты  - - - - - - - - - - Нет возможности 

поручни  0 100

0 
100 100 100 100 100 100 100 100 Ходатайство о выделении средств 

пандусы  0 100

0 

100 100 100 100 100 100 100 100 Ходатайство о выделении средств 

подъемные платформы (аппарели) 
 - - - - - - - - - - Нет возможности 

раздвижные двери 
 - - - - - - - - - - Нет возможности 

доступные входные группы  0 0 0 0 0 0 100 100 100 100 Ходатайство о выделении средств 

 доступные санитарно-                     

гигиенические помещения 

 
50 50 50 50 50 50 100 100 100 100 Ходатайство о выделении средств 



достаточная ширина дверных проемов в 

стенах, лестничных маршей, площадок 

 
50 50 50 50 50 50 100 100 100 100 Ходатайство о выделении средств 

3. Возможность посадки в транспортное 

средство и высадки из него перед входом 

в объект, в том числе с использованием 

кресла-коляски и, при необходимости, с 

помощью работников объекта 

 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Нет возможности 

4. Сопровождение инвалидов, имеющих 

стойкие нарушения функции зрения, и 

возможность самостоятельного 

передвижения по территории объекта 

 

50 50 50 50 50 50 100 100 100 100 - 

5. Содействие инвалиду при входе на объект 

и выходе из него, информирование 

инвалида о доступных маршрутах 

общественного транспорта 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 
- 

6. Надлежащее размещение оборудования и 

носителей информации, необходимой для 

обеспечения беспрепятственного доступа 

инвалидов к объектам и услугам, с учетом 

ограничений их жизнедеятельности, в том 

числе: 

 

          - 

дублирование необходимой для 

получения услуги звуковой и зрительной 

информации 

 

0 0 0 0 0 0 100 100 100 100 Ходатайство о выделении средств 

наличие надписей, знаков и иной 

текстовой и графической информации 

знаками, выполненными рельефно-

точечным шрифтом Брайля и на 

контрастном фоне 

 

10 10 10 10 100 100 100 100 100 100 Ходатайство о выделении средств 



7. Обеспечение доступа на объект собаки-

проводника при наличии документа, 

подтверждающего ее специальное 

обучение, выданного по форме и в 

порядке, утвержденных приказом 

Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22 июня 2015 г. 

№ 386н 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

 

 

- 

8. Возможность предоставления 

необходимых услуг в дистанционном 

режиме, предоставление необходимых 
услуг по месту жительства инвалида в 
случае невозможного полного 

обеспечения доступности с учетом 

потребностей инвалидов 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

 

 

- 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 



III. Перечень мероприятий, реализуемых для достижения запланированных значений показателей доступности                                                                       

МБУ ДО « БГСЮН» для инвалидов  

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Нормативны

й правовой 

акт,  иной 

документ, 

которым 

предусмотре

но 

проведение 

мероприятия 

или который 

планируется 

принять 

Финансирован

ие 

(в руб.) 

Ответственны

е 

исполнители, 

соисполнител

и 

Срок 

реализации Планируемые результаты 

влияния мероприятия на 

повышение значения показателя 

доступности для инвалидов 

объектов и услуг 

 

 

 

 

1. Оснащение учреждения надписями, знаками и иной 

текстовой и графической информацией знаками, 

выполненными рельефноточечным шрифтом 

Брайля и на контрастном фоне 

Договоры со 

сторонними 

организация

ми 

50000,00 Директор,       

зам по АХР 

 

2025 г. 

Обеспечение доступной среды, 

обеспечивающей полноценную 

интеграцию инвалидов с 

обществом 

2.  Оборудование пандуса, установить 
противоскользящее покрытие на края ступеней; 
установить поручни вдоль марша лестниц; снизить 
высоту порога входной двери; установить кнопку 
вызова персонала в пределах досягаемости 
инвалида-колясочника. 

Проектно-

сметная 

документаци

я  

 

 

250000,00 Директор,       

зам по АХР 

 

II-

IIIквартал 

2022 г. 

Обеспечение доступной среды, 

обеспечивающей полноценную 

интеграцию инвалидов с 

обществом 

   

3. Наличие при входе на объект вывески с названием 
организации, графиком работы организации, плана 
здания, выполненных рельефно-точечным шрифтом 
Брайля и на контрастном фоне  

Договоры со 

сторонними 

организация

ми  

 

12000,00 Директор,       

зам по АХР 

 

2025 г. 

Обеспечение доступной среды, 

обеспечивающей полноценную 

интеграцию инвалидов с 

обществом 

 4. Наличие в одном из помещений, предназначенных 
для проведения массовых мероприятий, 
индукционных петель и звукоусиливающей 
аппаратуры 
 

Договоры со 

сторонними 

организация

ми 

 

100000,00 Директор,       

зам по АХР 

 

2027 г. 

Обеспечение доступной среды, 

обеспечивающей полноценную 

интеграцию инвалидов с 

обществом 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5. 

 

 

Обеспечение предоставления услуг тьютора на 

основании соответствующей рекомендации в 

заключении ПМПК или ИПРА 

 

 

Внесение 

изменений в 

штатное 

расписание 

- 

      Директор 

 

 

2025 г. 

 

 

 

Обеспечение доступной среды, 

обеспечивающей полноценную 

интеграцию инвалидов с 

обществом 

 
  

6. 

Обучение сотрудников, предоставляющих услуги 

инвалидам, по вопросам, связанным с обеспечением 

доступности для них объектов и услуг 

Договоры со 

сторонними 

организация

ми 
 

18000,00      

      Директор 
 

 

2025-2027 

г. 

 

Обеспечение эффективной работы 

с детьми – инвалидами. 

 

7. 

Наличие сотрудников, на которых административно 

распорядительным актом возложено оказание 

инвалидам помощи при предоставлении им услуг 

 

Приказ по 

учреждению. 
 

-       

      Директор 
 

 

2027 г. 
 

Обеспечение эффективной работы 

с детьми – инвалидами. 

  

8. 

Проведение инструктирования сотрудников, 

предоставляющих услуги населения, для работы с 

инвалидами, по вопросам, связанным с 

обеспечением доступности для них объектов и услуг 

Приказ по 

учреждению. 

Утвержденн

ый график 

инструктаже

й 
 

-     Зам по УВР  

2027 г. 

 

Обеспечение эффективной работы 

с детьми – инвалидами. 

 

 

 




