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ПОЛОЖЕНИЕ 

 о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между учреждением и учащимися и (или) 

родителями (законными представителями) 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение о порядке оформления возникновения, приостановления 

и прекращения отношений между учреждением и учащимися и (или) 

родителями (законными представителями) МБУ ДО «Барнаульская городская 

станция юных натуралистов» (далее – Положение) разработано на основе 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

1.2. Положение устанавливает порядок регламентации и оформления 

возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений 

между МБУ ДО «Барнаульская городская станция юных натуралистов» (далее – 

Учреждение) и учащимися и (или) их родителями (законными 

представителями). 

1.3. Под образовательными отношениями понимается освоение 

учащимися содержания дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ, реализуемых Учреждением. 

1.4. Положение размещается на сайте Учреждения. 

1.5. По вопросам, не урегулированным настоящим Положением, 

Учреждение руководствуется действующим законодательством Российской 

Федерации. 

 

2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 

приказ о приеме (зачислении) лица для обучения в Учреждение. 

2.2. Права и обязанности учащегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Учреждения, возникают у лица, принятого на обучение, с момента даты его 

зачисления. 

2.3. При приеме учащегося Учреждение обязано ознакомить его и (или) 

его родителей (законных представителей), с Уставом, лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, с учебной документацией, 

расписанием и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности Учреждения, правами и 

обязанностями учащихся. 

 



3. Заявление о приеме 

3.1. Прием проводится по личным заявлениям родителей (законных 

представителей) или учащихся, достигших 14-летнего возраста. 

3.2. При приеме на обучение родители (законные представители) или 

учащиеся, достигшие 14-летнего возраста, предъявляют следующие документы: 

- заявление о приеме; 

- заявление о согласии на обработку персональных данных. 

3.3. Прием учащихся осуществляется с 5 лет.  

3.4. Прием для обучения по дополнительным общеобразовательным 

(общеразвивающим) программам допускается в течение всего учебного года 

при наличии свободных мест, путем присоединения вновь принятых детей к 

любой группе, в зависимости от индивидуальных потребностей, возрастных 

особенностей, интересов и склонностей при согласии родителей (законных 

представителей) на освоение программы в неполном объеме. 

3.5. В заявлении о приеме фиксируется факт ознакомления с Уставом, 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебной 

документацией, расписанием и другими документами, регламентирующими организацию 

и осуществление образовательной деятельности Учреждения. 
 

4. Приостановление образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае 

отсутствия учащегося на учебных занятиях по следующим причинам:  

- нахождение в оздоровительном учреждении;  

- продолжительная болезнь;  

- длительное медицинское обследование;  

- иные семейные обстоятельства. 

4.2. Приостановление образовательных отношений, за исключением 

приостановления образовательных отношений по инициативе Учреждения, 

осуществляется по письменному заявлению учащегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего учащегося, о временном 

отсутствии учащегося в Учреждении с сохранением места. 

Заявление о приостановлении образовательных отношений пишется в 

свободной форме на имя директора Учреждения. 

Приостановление образовательных отношений оформляется приказом 

директора Учреждения. 

 

5. Прекращение образовательных отношений 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

учащегося из Учреждения: 

- в связи с завершением обучения (получением образования); 

- по заявлению родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося в связи с изменением места жительства; 

- досрочно по основаниям, установленным пунктом 5.2 настоящего 

Положения. 



          5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений осуществляется 

по следующим случаям: 

- по инициативе учащихся или их родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося, в том числе в случае перевода учащегося для 

продолжения освоения образовательной программы в другое учреждение, 

осуществляющего образовательную деятельность; 

- по инициативе Учреждения, в случае применения к учащемуся, 

достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, 

а также в случае установления нарушения порядка приема в Учреждения, 

повлекшего по вине учащегося его незаконное зачисление; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, в том числе в случаях 

ликвидации Учреждения. 

5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе учащегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося не влечет за собой возникновение каких-либо 

дополнительных, в том числе материальных обязательств. 

5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

приказ Учреждения об отчислении учащегося.  

5.5. Права и обязанности учащегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными актами Учреждения, 

прекращаются с даты его отчисления. 

      5.6. При досрочном прекращении образовательных отношений 

Учреждением в трехдневный срок издается распорядительный акт об 

отчислении учащегося и ему может быть выдана справка о прохождении 

обучения по соответствующей программе дополнительного образования детей. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом 

Учреждения, принимается Педагогическим советом и утверждается приказом 

директора. 

6.2. Срок действия настоящего Положения бессрочно.  
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